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[.C"ALDO MORO"-CASALNUOYO DI MaPOLI Al sito web
Prot. 0000962 del 24/02/2022 Al personale Personale interno in servizio presso

W {Uscita)

I’Istituto Comprensivo “Aldo Moro” di Casalnuovo di Napoli (Na)

Agli atti
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il decreto interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018, “Regolamento recante istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge
13 luglio 2015, n. 107,;

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 "Nuove Norme in materia di procedimento Amministrativo e di Diritto
di accesso ai documenti amministrativi;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante 'Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001 - Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche;

VISTI i seguenti Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di
investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale
(FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo e successive modifiche e/o
integrazioni,

VISTO I’avviso prot. 9707 del 27/04/2021 “Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per
la scuola, competenze ¢ ambienti per 1’apprendimento” 2014-2020. Asse I — Istruzione — Fondo Sociale
Europeo (FSE). Programma Operativo Complementare ‘“Per la scuola, competenze e ambienti per
I’apprendimento” 2014-2020 Asse I — Istruzione Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 ¢
10.3.1;

VISTA la delibera del Collegio docenti n. 36 e del Consiglio di Istituto n. 22 del 7 maggio 2021 di adesione al
progetto PON in oggetto;

VISTO I’inoltro del Progetto “Apprendimento e Socialita”, candidatura n. 1054042 del 20/05/2021;

VISTA la nota MI prot. AOODGEFID-17648 del 7/6/2021 con la quale la Direzione Generale per interventi
in materia di edilizia scolastica, per la gestione dei fondi strutturali per 1’istruzione e per I’innovazione digitale
— Uff. IV del MI ha comunicato che ¢ stato autorizzato il progetto proposto da questa Istituzione Scolastica,
per un importo complessivo di € 99.974,40;

VISTE le Disposizioni ed Istruzioni per 1’attuazione delle iniziative cofinanziate dai FSE-FESR 2014-2020;
Visto il Decreto Interministeriale n® 129/2018;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n°42 del 27/05/2021 verbale n° 7 con la quale & approvata la
partecipazione al programma operativo;

VISTE la proprie determina di assunzione a bilancio del finanziamento autorizzato 10.2.2A-FSEPON-CA-
2021-241, adottate con prot n.2495/VIIL.1 e 2500/VIIL.1 del 14/06/2021;

VISTE le disposizioni e le istruzioni per I’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei
2014/2020 e successive integrazioni;

VISTO il manuale operativo per la distribuzione degli incarichi interni/esterni e relative modalita di
individuazione;

VISTA la necessita di effettuare un nuovo avviso al fine di reclutare docenti interni per attuare le azioni
previste dal progetto considerato il cambio di organico dovuto al nuovo anno scolastico;

VISTI i criteri di valutazione, individuati dal Collegio, per I’individuazione di risorse umane da impiegare
nell’ambito del progetto PON;
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v" CONSIDERATA la presenza di nuove risorse in organico a seguito dell’avvio del nuovo anno scolastico
v" VISTA la determina Prot 604 del 07/02/2022;

Indice

un bando di selezione rivolto al personale interno/esterno appartenente alla pubblica amministrazione per il
reclutamento di:
- n° 1 docenti/esperti, per singolo percorso;

per i seguenti moduli formativi:

Per la sezione:
10.1.1 - Sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilita
10.1.1A - Interventi per il successo scolastico degli studenti

Tipologia modulo Titolo modulo Destinatari | Durata Profilo richiesto
Educazione motoria; La voce del corpo Alunni 30 ore Laurea in scienze motorie.
sport; gioco didattico primaria
Educazione motoria; | La voce del corpo 2 Alunni 30 ore Laurea in scienze motorie.
sport; gioco didattico secondaria di I
grado
Arte; scrittura Emozioni in movimento Alunni 30 ore | Laurea scenografia accademia delle belle arti.
creativa; teatro secondaria di I
grado

Per la sezione:
10.2.2 - Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base
10.2.2A - Competenze di base

Competenza Hola Alunni 30 ore |[Madrelingua spagnolo;
multilinguistica secondaria di I priorita assoluta va data ai docenti “madre
grado lingua” vale a dire cittadini stranieri o italiani

che per derivazione familiare o vissuto
linguistico abbiano le competenze linguistiche
ricettive e produttive tali da garantire la piena
padronanza della lingua straniera oggetto del
percorso formativo e che quindi documentino
di aver seguito:

a) il corso di studi e conseguito i relativi
titoli (dalle elementari alla laurea) nel
Paese straniero la cui lingua ¢ oggetto del
percorso formativo;

b) il corso di studi e conseguito i relativi
titoli (dalle elementari al diploma) nel
Paese straniero la cui lingua ¢ oggetto del
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percorso formativo e di essere in
possesso di laurea anche se conseguita in
un Paese diverso da quello in cui ¢ stato
conseguito il diploma.

Nel caso di cui al punto b), la laurea deve
essere, obbligatoriamente, accompagnata da
certificazione coerente con il “Quadro comune
europeo di riferimento per le lingue” rilasciata
da uno degli Enti Certificatori riconosciuti
internazionalmente. Per i percorsi formativi
finalizzati al raggiungimento della
certificazione B2 del Framework europeo
I'esperto deve essere in possesso di una
Certificazione di livello C2; per tutti gli altri
livelli l'esperto deve essere in possesso di una
Certificazione almeno di livello C1.

In assenza di candidature rispondenti ai punti
sopra indicati, la scuola potra fare ricorso ad
esperti “non madre lingua” ma che siano,
obbligatoriamente, in possesso della laurea
specifica in lingue straniere conseguita in
Italia. I certificato di laurea deve indicare le
lingue studiate e la relativa durata. La scelta
terra in considerazione solo la lingua oggetto
della tesi di laurea.

Puo essere valutato il possesso di un certificato
di abilitazione all’insegnamento della lingua
inglese a non anglofoni (Inglese come L2);
esempi di tali certificati sono il TEFL (teaching
English as a foreign language), il TESL|
(teaching English as a second language) ed il
TESOL (English for speakers of other
languages) 2 o attestati simili per le altre lingue

Competenza in

Esploriamo Insieme

Alunni

30 ore

ILaurea materie scientifiche

1 MIUR - Autorita di Gestione PON - Nota Prot. 1953 del 21 febbraio 2017. Questi criteri sono tassativi per la

realizzazione di progetti PON.

2 TEFL (teaching English as a foreign language) e TESL (teaching English as a second language) si confondono spesso. La

differenza &, teoricamente, che il TEFL (o EFL) & I'insegnamento dell’inglese fuori dal mondo anglofono, mentre il TESL

(o ESL) & l'insegnamento dell’inglese ai non anglofoni in un paese anglofono. Questa distinzione viene osservata
raramente... EFL e ESL sono interscambiabili. TESOL o ESOL (English for speakers of other languages) € un termine che
viene spesso usato in UK per descrivere I'insegnamento dell’inglese agli stranieri che hanno deciso di stabilirsi nel paese

(tratto  da

https://www.esl.ch/it/centro-di-formazione-per-insegnanti/gli-acronimi-dell-insegnamento-dellelingue-

professori.htm, consultato in data 16/10/2018).


http://www.icsaldomoro.edu.it/
mailto:naic8aj002@istruzione.it
https://www.esl.ch/it/centro

UNIONE EUROPEA
Fonda socials aumpan
Forda slropet dl vippo reglonals

Istituto Comprensivo “Aldo Moro”

Via Pigna, 103 - 80013 - Casalnuovo di Napoli (NA)
Tel/Fax Segreteria: 081-8423190
www.icsaldomoro.edu.it
email: naic8aj002@jistruzione.it pec: naic8aj002@pec.istruzione.it
C.M. : NAIC8AJ002 C.F. 80103930634

Scienze, Tecnologie, primaria
Ingegneria e
Matematica
(STEM)

Competenza in ScopriAmo Alunni 30 ore |Laurea materie scientifiche
Scienze, secondaria di |
Tecnologie,Ingegne grado

ria e Matematica
(STEM)

Periodo di svolgimento delle attivita ed assegnazione dell’incarico

I moduli verranno svolti, presumibilmente, a partire da marzo 2022, e dovranno essere completati
presumibilmente entro 31/08/2022. La partecipazione alla selezione comporta ’accettazione, da parte
del candidato, ad assicurare la propria disponibilita in tale periodo. L’assegnazione dell’incarico
avverra per singoli moduli o, in qualche caso per parti di moduli.

Ruoli e compiti del docente/esperto

Il docente/esperto si inserisce in un quadro formativo complesso che richiede la messa in campo di
competenze tecnico professionali ed ha come compito essenziale quello di favorire i processi di
apprendimento degli allievi mediante 1’utilizzo di metodologie didattiche innovative.

In particolare, 1’esperto dovra:

1.

2.

predisporre, in collaborazione con il tutor, una programmazione dettagliata dei contenuti dell’intervento,
suddividendola in moduli corrispondenti ai segmenti disciplinari ed alle competenze da acquisire;

curare la registrazione giornaliera della sezione della piattaforma di propria pertinenza che documenta
I’avanzamento del progetto;

interfacciarsi con i tutor che svolgono azione di supporto;

redigere una relazione finale € documentare, eventualmente, le attivita svolte con materiali ad hoc;

Requisiti di ammissione e griglia valutazione

In ottemperanza al Regolamento che disciplina le modalita di conferimento di incarichi al personale
interno ed esterno i requisiti di ammissione sono quelli indicati nella tabella sottostante.

Titolo di Studio Punteggi

Laurea vecchio ordinamento e/o tipo magistrale Punti 6 per votazione fino a 100
Punti 8 per votazione 101 a 110
Punti 10 per votazione uguale a 110
e lode

Altri titoli Culturali — Professionali - Esperienze

Esperienze didattiche documentate maturate in scuole statali
coerenti con le prestazioni richieste nel bando Punti 2 per ogni esperienza fino ad
(Si valutano max 5 esperienze) un massimo di 10 punti.
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Esperienze didattiche documentate maturate in campo

professionale coerenti con le prestazioni richieste nel bando Punti 2 a incarico fino ad un
(Si valutano max 3 esperienze) massimo di 6 punti
Pubblicazioni in materie inerenti al bando

(Si valutano max 3 pubblicazioni) 1

Master Universitario e/o Corsi di perfezionamento post-laurea

di una o piu annualita con esame finale Punti 2 per ogni master fino ad un
(Si valutano max 3 titoli) Massimo di 6 punti
Dottorato di ricerca o specializzazioni post- laurea attinenti il Punti 2 per ogni corso di durata
percorso progettuale annuale

(si valutano max 3 titoli) Fino ad un massimo di 6 punti
Certificazioni Informatiche (ECDL — EUCIP- EIPASS-PEKITecc. )| Punti 2 per ogni certificazione
(87 valutano max 3 certificazioni) fino ad un massimo di 6 punti

Modalita e termini di partecipazione

L’istanza di partecipazione, redatta ESCLUSIVAMENTE sugli appositi modelli (All. 1 — istanza di
partecipazione, All. 2 — scheda di autovalutazione) reperibili sul sito web dell’Istituto, firmata in calce
e con allegati il curriculum vitae in formato europeo deve essere consegnata a mano alla segreteria del
Dirigente Scolastico o inviata alla seguente mail naic8aj002@istruzione.it La domanda dovra
pervenire entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 03 marzo 2022. Non saranno prese in
considerazione domande incomplete o pervenute oltre la data di scadenza del bando. Non saranno
esaminate domande pervenute tramite modulistica DIVERSA da quella allegata al bando.

La domanda di partecipazione alla selezione deve essere corredata da:

¢ Curriculum vitae, secondo il modello europeo, sia in formato cartaceo che digitale, sul quale siano
riportati dettagliatamente e per sezione i titoli previsti nella Griglia Valutazione Titoli;

* Dichiarazione di veridicita delle dichiarazioni rese;

* Dichiarazione di insussistenza di incompatibilita.

Sul modello, i candidati dovranno dichiarare, a pena di esclusione, di conoscere e di accettare le
seguenti condizioni:

* Partecipare, su esplicito invito del Dirigente, alle riunioni di organizzazione del lavoro per fornire
e/o ricevere informazioni utili ad ottimizzare lo svolgimento delle attivita;

» Concorrere alla definizione della programmazione didattica delle attivita ed alla definizione dei test
di valutazione della stessa;

* Concorrere alla scelta del materiale didattico e predisposizione del materiale che, in ogni caso, dovra
essere pubblicato sulla piattaforma prevista dall’ Autorita di gestione per ogni lezione svolta;

» Concorrere, nella misura prevista dagli appositi regolamenti, alla registrazione delle informazioni
riguardanti le attivita svolte in aula e la valutazione delle stesse sulla piattaforma ministeriale per la
gestione dei progetti;

* Redigere e consegnare, a fine attivita, su apposito modello, la relazione sul lavoro svolto.

Non sono ammessi curricoli scritti a mano. Si procedera a valutazione anche in presenza di una sola
domanda ritenuta valida. L’affidamento dell’incarico ¢ legato all’attivazione dei moduli previsti,
pertanto non si procedera all’avvio dell’incarico in caso di mancata attivazione dei moduli previsti.
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Motivi di inammissibilita ed esclusione

Motivi di inammissibilita:
Domanda pervenuta prima della pubblicazione del presente bando o in ritardo rispetto ai tempi indicati
nel bando stesso;

Assenza della domanda di partecipazione o di altra documentazione individuata come condizione di
ammissibilita.
Motivi di esclusione:

Mancanza di firma autografa apposta sulla domanda, sul curriculum, mancanza della fotocopia del documento
di riconoscimento.;

Non certificata esperienza professionale per ’ambito di competenza indicato.

Valutazione comparativa e pubblicazione della graduatoria

La valutazione comparativa sara effettuata dalla commissione nominata dal Dirigente scolastico che
terra conto di quanto dichiarato nel curriculum vitae in formato europeo e nel modello di
autovalutazione (All. 2).

Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali e i servizi gia effettuati
alla data di scadenza del presente Avviso e I’attinenza dei titoli dichiarati a quelli richiesti deve essere
esplicita e diretta. Gli esiti della valutazione saranno pubblicati sul sito web della Scuola. La
pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno
produrre reclamo entro gg. 7 dalla pubblicazione. Trascorso tale termine, la graduatoria diventera
definitiva. In caso di reclamo il Dirigente Scolastico esaminera le istanze e, eventualmente, apportera
le modifiche in fase di pubblicazione della graduatoria definitiva. La graduatoria definitiva sara
pubblicata sul sito web della Scuola. L’aspirante dovra assicurare la propria disponibilita per ’intera
durata dei Moduli. In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla
comunicazione di avvenuta aggiudicazione del bando, si procedera alla surroga. In caso di parita di
punteggio, si adottera il criterio: « Candidato piu giovane * Sorteggio

Condizioni Contrattuali e Finanziarie

L’attribuzione degli incarichi avverra tramite contrattualizzazione. La durata dei contratti sara determinata
in funzione delle esigenze operative dell’ Amministrazione beneficiaria e comunque dovra concludersi entro
il 31 agosto 2021. La definizione del calendario, della scansione oraria e di ogni altro aspetto organizzativo
rimane, per ragioni di armonizzazione dell’offerta formativa extrascolastica, nella sola disponibilita
dell’Istituto. L’Istituto prevede con il presente avviso I’adozione della clausola risolutiva espressa secondo
cui lo stesso puo recedere dal presente avviso, in tutto o in parte, con il mutare dell’interesse pubblico che
ne ha determinato il finanziamento. Il compenso, per I’esperto, viene stabilito in € 70,00 orario. I
compensi saranno liquidati ad effettiva erogazione della prestazione e del finanziamento del presente Piano
Integrato degli interventi a rendicontazione La retribuzione concordata ¢ dovuta soltanto se il progetto verra
effettivamente svolto; il referente ricevera una retribuzione proporzionale alle ore effettivamente prestate.
Non sono previsti rimborsi per trasferte e spostamenti.
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Responsabile del procedimento

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241 e successive modificazioni il
responsabile unico del procedimento di cui al presente avviso di selezione ¢ la Dirigente Scolastica prof.
ssa Maria Rosaria Visone

Informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE 2016/679

Tutti 1 dati personali di cui I’Istituto Comprensivo “Aldo Moro” di Casalnuovo di Napoli (Na) venga in
possesso in occasione dell’espletamento dei procedimenti selettivi, saranno trattati ai sensi del
Regolamento UE 2016/679. La presentazione della domanda da parte del candidato implica il consenso al
trattamento dei propri dati personali, compreso gli eventuali dati sensibili a cura del personale di segreteria
preposto alla conservazione delle domande e all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento della procedura di
selezione. Gli stessi potranno essere messi a disposizione di coloro che, mostrando un concreto e legittimo
interesse nei confronti della suddetta procedura, ne facciano espressa richiesta ai sensi dell’art. 22 della
legge n. 241 del 7 Agosto 1990.
o ista di ¢ o

S Nd1daty (10

Pubblicita

11 presente avviso viene pubblicato all’ Albo Pretorio dell’Istituto, sul sito della scuola_icsaldomoro.edu.it .
Sono parte integrante del presente avviso i seguenti allegati:

Allegato 1 — Istanza di Partecipazione;

Allegato 2 — Tabella di Autovalutazione Esperto;

Allegato 3 — Informativa Privacy

La Dirigente Scolastica

Prof. ssa Maria Rosaria Visone

(firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 82/2005 s.m.i.)
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